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RESUMO

As transformacgdes sociais na instituicdo familiar impulsionaram que o sexo feminino
adentrasse no mercado de trabalho, em consequéncia passaram a acumular jornadas duplas no
trabalho e nos cuidados com sua prole. Dessa forma, o objetivo do presente projeto € analisar a
os danos a saude mental da genitora, como quadro de ansiedade e depressdo. A pesquisa
possuird natureza basica, com a abordagem do problema realizada de forma qualitativa, visto
que, se pretende interpretar e analisar o fendmeno através da andlise bibliografica. Espera-se
com esse estudo contribuir para incentivar a discussdo acerca do tema, a fim de encontrar
solucdes para sobrecarga feminina causada pela inser¢do no mercado de trabalho.

Palavras Chave: Sobrecarga materna. Trabalho do cuidado.

1 INTRODUCAO

O ordenamento juridico brasileiro passou por profundas transformagdes ao longo das
décadas acerca das regras e principios que regem o funcionamento dos nucleos familiares.

Nos tempos mais remotos a familia era composta apenas por pai, mae, filhos e escravos,
sendo a figura masculina vista em uma posi¢cdo superior em relagdo a mulher, no qual, era
restrita apenas a vida reclusa das atividades domésticas, sem poder de decisao alguma em
relacdo a sua propria vida e dos seus filhos. Nesse contexto, o poder familiar, expressao adotada
pelo Codigo Civil correspondendo a expressao patrio poder do direito romano, tratava-se de um
dominio absoluto ¢ ilimitado conferido por lei a0 homem em relagdo a sua esposa e seus filhos
(DIAS, 2021).

As lutas sociais impulsionaram as mudangas que ocorreram através da Constituicdo
Federal de 1988 que garantiu tratamento isondmico entre homens e mulheres, bem como os
mesmos direitos e deveres em relacdo ao casamento e aos filhos (QUINTAL, 2018), inclusive
as mulheres conquistaram o poder de fala e decisdo, anteriormente concedido apenas ao genitor.
Além disso, o Estatuto da Crianga e do adolescente trouxe o principio da protecdo integral, que
resultou na transformacdo do estatuto do patrio poder de uma relacdo de opressdo para de
prote¢do, reforcando a diretriz constitucional, uma vez que, atribuiu os direitos e deveres para

ambos os genitores de forma igualitaria em relagdo a sua prole, com o escopo de efetivar uma



responsabilizagdo parental conjunta e garantir aos infantes, um desenvolvimento fisico, mental,
psicolégico, moral e educacional pleno (DIAS, 2021).

E primordial salientar que, houve uma segunda transformago social que influenciou a
mudanga dos paradigmas e funcionamento da instituicdo familiar, isto ¢, as mulheres
adentraram ao mercado de trabalho, comprometendo-se juntamente com os seus companheiros
ou sozinhas, como no caso das maes solos, pelo sustento de sua familia. Em consequéncia disso,
as mulheres vém acumulando a fun¢ao de criar os filhos, realizar as atividades domésticas e de

prover o sustento de sua casa (BORGES, 2020).

1.1 PROBLEMATICA

Diante disso, percebe-se que em consequéncia da mudancga na instituicdo familiar € no
poder de voz da mulher, as genitoras acumularem fung¢des na esfera reclusa do seu lar e no
mercado de trabalho, ao passo que os genitores vém se abstendo de suas responsabilidades
conjuntas nas atribui¢des ligadas a criacdo de seus filhos e na tomada de decisdes acerca dos

meios para o pleno desenvolvimento da crianga/adolescente (GONSAGA,2020).

1.3 OBJETIVOS

1.3.1 Objetivo Geral

Desse modo o objetivo principal da pesquisa ¢ analisar o fendmeno da dupla jornada

feminina em razao de sua inser¢cdo no mercado de trabalho.

1.3.2 Objetivos Especificos

Para o alcance desse objetivo se faz necessario:

e Ponderar sobre o fenomeno da reproduc¢ado social e do trabalho de cuidado.

e Analisar as mudangas historicas do poder familiar e a responsabilidade de ambos os
genitores na consolidacdo dos direitos previstos as criangas.

e Descrever as consequéncias faticas para a genitora quando concentra a maior parte das

atribuigoes acerca da criagao dos filhos.

1.4 JUSTIFICATIVA



A motivagdo do presente estudo ¢ apontar que apesar da inser¢do das maes no mercado
de trabalho, os homens ndo passaram a se dedicaram ao cuidado do seu lar, uma vez que, estudos
apontam que em casos de familias compostas por um casal, ¢ as mulheres cumprem uma jornada
de quatro a cinco vezes superior a dos homens, independentemente de estarem ou ndo
participando do mercado de trabalho, sendo as principais responsaveis pela criagdo dos filhos
e cuidado com o andamento da casa, cumulado com o encargo de sustentar as necessidades da

familia (MADALOZZO; MARTINS; SHIRATORI, 2010).

2 REFERENCIAL TEORICO

2.1. PODER FAMILIAR

Durante a vigéncia do Cddigo Civil de 1916, os filhos legitimos estavam sujeitos ao
patrio poder pertencente a figura paterna, com a vigéncia do Codigo Civil de 2002, rompeu-se
com a tradi¢do patriarcal, passando a denominar como poder familiar (STOZE; FILHO, 2020).

Dessarte, a diferenca dos institutos nos coédigos supracitados encontra-se na
desigualdade/igualdade de responsabilidades e direitos entre homem e mulher, visto que, no
patrio poder, a autoridade em conduzir e decidir a vida da familia era apenas da figura
masculina, ndo cabendo a mulher poder de decisdo, sendo restrita aos cuidados domésticos
diarios. Em contrapartida, o poder familiar, surgido na vigéncia da Constitui¢do Cidada que
assegura como direito fundamental a igualdade, prevé que ambos os genitores possuem 0s
mesmos direitos e obrigagdes em relacao aos cuidados de sua prole (DIAS, 2021).

Dessa maneira, o poder familiar encontra-se fundamentado na necessidade que os filhos
possuem em serem cuidados, visto que, nascem indefesos ¢ dependentes. Dessa forma, o
instituto do “poder familiar” estabelece uma atribui¢do didria de ambos os genitores em prover
todos os meios imprescindivel para o desenvolvimento fisico, intelectual, emocional e moral da
crianca/adolescente (MAZZINGHI, 1981).

O Estatuto da Crianga e do adolescente prevé em seu Artigo 22 como incumbéncia dos
pais o dever de sustento, guarda e educagao, de tal forma que, homem e mulher estdo obrigados
de uma tarefa que exige tempo, esfor¢co e satide mental, isto ¢, criar e formar um ser humano
hébil para a vida profissional e com formacao ética, social e afetiva, tornando-se um adulto
independente do cuidado parental exercido em sua menoridade (BRASIL, 1990).

Vale salientar ainda que, a guarda ¢ um atributo do poder familiar, possuindo os
genitores o dever de ter sua prole e sua companhia, cuidado e custddia, sendo primordial para

desenvolvimento pleno das criancas/adolescentes a presenga materna e paterna de forma fisica



e afetiva. Em fungdo disso, em caso de pais que ndo possuem relagdo conjugal a guarda
compartilhada ¢ a modalidade mais aconselhavel, visto que, em tese proporcionaria que os
genitores participassem efetivamente dos cuidados com sua prole (MADALENO, 2022).
Contudo, nota-se que a guarda compartilhada ndo vem proporcionando uma divisdo
igualitaria das atribui¢cdes com a prole, visto que, as mulheres continuam acumulando as
fungdes do poder familiar que deveriam ser compartilha com os homens, assumindo sozinhas
o peso ortundo dos cuidados, educacao e formacao de um ser humano, gerando um acumulo de
horas de trabalho e sobrecarga mental, ao passo que, os genitores apenas possui a fungdo de
conviver com a crianga nos dias reservados, levando-o para passeios, ndo tomando para si o

peso do papel ativo na sua criagao.

2.2. TEORIA DA REPRODUCAO SOCIAL

O pensador Karl Marx, em seus estudos a respeito do capitalismo, constatou que 0s
proprietarios dos meios de producdo acumulam capital por meio da apropriacdo do trabalho
excedente, uma vez que, os trabalhadores ndo recebem renumeracdo compativel em relacéo a
forca de trabalho aplicada e a quantidade de mercadoria produzida. Dessa maneira, Marx
concluiu que a perpetuacdo do modo de producéo capitalista estar condicionada ao proletariado,
isto é, aos trabalhadores que possuem como unico meio de sobrevivéncia a troca de sua
capacidade produtiva por um salario (BHATTACHARYA,2019).

A caracteristica fundamental da sociedade capitalista é a extracdo do mais valor,
consubstanciado pelo trabalho ndo pago pelo capitalista, tendo em vista a quantidade de valor
produzida pelo trabalhador (MARX, 2013). Em outros termos, o trabalhador é contratado para
fornecer sua forca de trabalho ao capitalista durante determinada jornada de trabalho. Tendo
em vista que a atividade capitalista ndo é filantropia, o capitalista o faz para obter um retorno
maior ao final da atividade. Este retorno maior, ou 0 mais-dinheiro que o capitalista acumula,
pode ser constatado na comparacéo entre o valor da forca de trabalho (salario) com o valor total
produzido pelo trabalhador (as mercadorias produzidas) (MACIEL, 2016).

Outrossim, pesquisadoras feministas-marxistas concentraram seus estudos acerca de
qual seria a origem da forca de trabalho. Elas concluiram que as mulheres sdo as principais
responsaveis por possibilitar a reproducdo de novos trabalhadores, a aptidao a serem inseridos
no capitalismo e a regeneracdo dos trabalhadores para que possam continuar a vender a sua

capacidade produtiva. Isto s é possivel em virtude do trabalho de cuidado exercido no ambito



doméstico, fora da relacdo entre detentores dos meios de producdo e proletariado (HERZ,
2016).

Os estudos referidos possibilitaram a consolidagdo da teoria da reproducéo social, no
qual, pode ser definida como o conjunto das atividades, comportamentos, emocdes e
responsabilidades para se manter a vida dos trabalhadores atuais e futuros, como preparo da
alimentacéo, roupas limpas, higienizacdo da moradia, criacdo e cuidados com as criancas e
adolescentes (BHATTACHARYA,2019).

Dessa forma, por tras de todo trabalhador que vende a sua forga de trabalho em
industrias e empresas, trazendo lucro a seus empregadores ha o trabalho de uma mulher, seja a
sua mae ou esposa, no qual, consome uma grande parte de sua vida em prol da producéo da
forca de trabalho e sua conservagéo diaria (BHATTACHARYA,2019).

Apesar do trabalho de cuidado ser entendido pelas pesquisadoras feministas-marxista
como a base do capitalismo este conjunto de afazeres ndo sdo valorizados e remunerados. E
valido salientar que, conforme pesquisas de Hildete Pereira de Melo (2015), professora e
pesquisadora do curso de economia na Universidade Federal Fluminense, se os afazeres
domésticos que sdo cumpridos em sua grande maioria pelas mulheres fossem quantificados pela
maquina capitalista no ano de 2015 representaria cerca de 11,3% do PIB brasileiro.

Ademais, com a luta feministas em busca de igualdade entre homens e mulheres se
tornou possivel a insercdo do sexo feminino no mercado de trabalho, em consequéncia, as
mulheres passaram a vivenciar uma dubla jornada diaria, todavia, recebem salario apenas das
atividades realizadas em seu ambiente profissional.

Dessarte, conforme a Agéncia de Noticias do Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (2016) as mulheres gastam 16,7 horas por semana no trabalho do cuidado, além
disso, segundo pesquisas realizadas pela organizacao ndo-governamental Think Olg (2020), as
mées no periodo de 6 meses dedicam 650 horas de trabalho com a amamentacédo de seus filhos.

Assim, o conjunto de atividades relacionadas ao cuidado doméstico e dos filhos,
reconhecida pela estrutura social e econdémica como funcdo do sexo feminino, pode trazer uma
série de impedimentos na inser¢do da mulher no mercado de trabalho, fazendo com que percam
horas de estudo, qualificacio e de trabalho, além de promogcdes. E valido salientar que, o
excesso de responsabilidade nos cuidados diarios da prole, em razdo do genitor abster-se do seu
papel pode acarretar prejuizos ndo s6 materiais as mulheres, mas também imateriais, isto &,

alteracOes negativas do estado animico, psicologico e espiritual da pessoa.

2.3 IMPACTOS DA SOBRECARGA FEMININA NA SAUDE MENTAL



Diante do exposto, ¢ evidente que sociedade atual ainda carrega em relagdo a divisao
de responsabilidade entre os sexos a heranga dos paradigmas mis6ginos, machistas, patriarcal
e capitalista (GONSAGA, 2020).

Nesse contexto, as mulheres vém assumindo uma tripla func¢do diaria, isto é, as tarefas
domésticas, o cuidado com os filhos e o trabalho profissional, pois necessitam prover a
totalidade ou metade da renda para sobrevivéncia da familia. Além disso, algumas mulheres
acrescentam mais uma empreitada, a vida académica, que exige tempo, entrega e concentracao
(COSTA,2018).

As mulheres consideram o trabalho do cuidado como sua responsabilidade exclusiva,
caracterizando a participagdo voluntaria dos seus conjugues/companheiros como uma mera
“ajuda” de um homem “especial e sensivel”. Além disso, influenciadas pela divisao de papeis
na sociedade pautados pelos sexos, acreditam que os homens ndo possuem capacidade de
realizar as atribui¢des ligadas a ordem do lar e cuidado com a prole de maneira correta, em
consequéncia optam por realizar todo o trabalho (AVILA; PORTES, 2016).

Conforme Hooks (2020), em virtude dos homens exerceram as suas atividades diarias
no mercado de trabalho, o seu lar ¢ sindbnimo de lazer e distracdo, contudo, para as mulheres
que passam a maior parte do seu tempo no ambito privado zelando pelo bom andamento da
casa, filhos e companheiro ¢ sindnimo de trabalho, ndo sendo um espaco confortavel, razao
pelo qual, os seus momentos individuais de descanso e relaxamento sdo colocados em ultimo
plano.

E um desafio diario para as mulheres conciliarem os diferentes papeis, uma vez que, sdo
condicionadas pela estrutura social a serem donas de casas exemplares, maes e esposas
dedicadas e bem sucedidas em suas profissoes. Dessa maneira, precisam lidar com o sentimento
de culpa, pelo fato de ndo conseguirem alcangar o ideal feminino esperado, visto que, auto se
cobram pela falta de tempo em acompanhar cada passo do desenvolvimento do filho, pois
necessitam passar uma boa parte do seu dia dedicando-se a atividade profissional, cumulando
além da culpa a exaustdo, esgotamento e sofrimento emocional (BATISTA,2021).

Assim, as tarefas impostas ao sexo feminino e a falta de conscientizagcdo masculina que
sdo responsaveis de forma igualitaria pelo cuidado dos filhos e do seu lar configuram uma
sobrecarga violenta, este acumulo tem o potencial de comprometer a satide mental,
desenvolvendo quadros de ansiedade e depressdo caracterizando uma violagdo aos direitos

personalissimos. (GONSAGA,2020).



4 RESULTADOS ESPERADOS

Os resultados almejados através da realizagdo desse estudo constituem estimular o
interesse dos profissionais a pesquisarem e discutirem caminhos para a resolu¢do da
problematica social que vem assolando a saide mental das mulheres, isto ¢, a sobrecarga
feminina na criagdo da prole, motivado pelo genitor que abstém de suas responsabilidades,

desrespeitando a igualdade de direitos e deveres entre os sexos prevista na Carta Magna.
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