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1 INTRODUCAO

No conceito GEM (Global Entrepreneurship Monitor), o empreendedorismo é
qualquer tentativa de criacdo de um novo negdcio, seja uma atividade autbnoma e
individual, uma nova empresa ou a expansdo de um empreendimento existente.

Esta pesquisa ira tratar, de forma geral, de uma revisao critica bibliografica de
alguns conceitos de empreendedorismo ja consolidados mundialmente, buscando
destacar caracteristicas comportamentais do empreendedor e as tendéncias que o
influenciam na implantagé@o de préaticas que resultam no sucesso de seus negdcios.

O empreendedor € o responsavel pela realizacdo de novas combinacbes de
empreendedorismo, o que esta diretamente associado a inovagdo. No inicio deste século
surgiu uma nova visdo do desenvolvimento econdmico e da inovagdo conceituada por
Joseph A. Schumpeter. Sua teoria destacou 0 modelo dindmico da economia, em que
ocorrem as transformacdes que geram o desenvolvimento econémico (SCHUMPETER,
1982).

Ainda que a capacidade de empreender seja um conceito dificil de definir, uma
observacdo mais minuciosa sobre empreendedorismo, empreendedor e cultura
empreendedora pode conduzir a consideracdo de que se referem a diversos outros
conceitos. Porém, alguns conceitos podem ser destacados, vale ressaltar que o0s
economistas reconhecem sua importancia desde o século XVII (OLIVEIRA,1995).

O Brasil apresenta grande potencial para o empreendedorismo. De acordo com a
Global Entrepreneurship Monitor (GEM), a taxa de empreendedorismo no Brasil é de
38,7 (2019), segundo melhor patamar total de empreendedores, desde 2002. Sdo mais de
53,4 milhdes de brasileiros se dedicando ao negdcio proprio.

Buscar-se-4 aqui dar destaque as caracteristicas dos diferentes tipos de
empreendedores, dando atencdo ao otimismo, autoconfianga, coragem, persisténcia e
resiliéncia, que traduzem vantagens fundamentais na diferenciagdo e motivagéo do cliente
para escolher determinado negocio.

Por fim, sera analisado o desenvolvimento de politicas publicas em prol do
empreendedorismo como forma fundamental para conseguir elevar o empreendedorismo
no Brasil, facilitando a abertura de empresas e aumentando o percentual de sobrevivéncia
dos novos negocios.

Para a obtencdo do desenvolvimento e resultado deste artigo, o tipo de pesquisa

utilizada para este trabalho foi a bibliografica, para ser levantado o que os autores tratam



sobre o tema, sendo ainda uma pesquisa qualitativa e explicativa. Trata-se ainda de
pesquisa exploratoria, que ndo tem a pretensdo de esgotar o tema, mas trazer substrato
para pesquisas futuras de aprofundamento.

Assim, o presente trabalho teve como objetivo geral: Compreender os conceitos
de empreendedorismo a luz de um contexto tedrico. Teve ainda como objetivos
especificos:  Analisar conceitos, dados histdricos, sociais e juridicos do
empreendedorismo brasileiro; Refletir sobre as caracteristicas e motivacdes para se
empreender no Brasil; Discutir, de forma geral, acerca da mentalidade empreendedora e
como se da o apoio governamental, através da implantacao de politicas pablicas.

A temaética abordada suscita pesquisa, por tratar-se de um assunto atual no setor
empresarial e industrial brasileiro, além de ser de suma importancia para o aprendizado
académico, uma vez que esta pesquisa permite vivenciar de forma mais préatica e
contextualizada o assunto.

A reflexdo acerca dessa tematica e a discussdo dos seus aspectos econémicos e
sociais podem acarretar mudancas significativas no ambito comercial, pois através do
incentivo e da implantacdo do empreendedorismo é possivel criar novas experiéncias e
negocios, utilizando ferramentas inovadoras, para se destacar em um mercado marcado
pela concorréncia.

Tem-se ainda a intencdo de demonstrar a importancia do incentivo de politicas
publicas no desenvolvimento do empreendedorismo e as questdes socioeconémicas que

influenciam neste processo.

2 REFERENCIAL TEORICO

A palavra empreendedorismo possui origem na palavra francesa 'entrepreneur’ que
significa “aquele que assume riscos € comeca algo novo com lideranga e organizagao”.
Empreendedorismo é a forma por meio da qual se revitaliza negocios que ja existem ou
que se criam novos empreendimentos e produtos. E de grande valia social, pois através
deste é possivel que as empresas ou pessoas busquem sempre inovar e identificar
oportunidades lucrativas (DORNELAS, 2005).

Assim, empreendedorismo é a capacidade de identificar problemas e
oportunidades e dedicar recursos e habilidades para criar um negocio, projeto ou

movimento que possa aproveitar a mudanca e ter um impacto positivo.



Empreender € uma antiga pratica social, possuindo origem desde os primordios
das trocas comerciais entre os individuos na sociedade, mas, no entanto, este conceito ndo
era discutido ou conhecido como € hoje. A partir da evolugcdo dos mercados e da
sociedade, os cientistas passaram a se interessar pelo fendmeno (LANDSTROM,
HARIRCHI, ASTROM, 2012).

Contudo, empreender é usar o tempo e suas melhores habilidades técnicas e
comportamentais para criar valor de forma auténoma, assumindo riscos e aceitando
desafios. Empreender pode ser uma acao de uma ou mais pessoas com esse perfil.

Durante a Idade Média, o sistema de empreendedorismo evoluiu com base nas
classes dos comerciantes e no desenvolvimento das cidades. Neste periodo, o termo
empreendedor foi usado para descrever desde um pequeno participante quanto um
administrador de grandes projetos de producdo (HISRICH; PETERS; SHEPHERD,
2009).

Para Drucker (1998), empreender € arriscar, ir além das fronteiras ou do que é
tradicional, fazer coisas que ainda ndo foram feitas até entdo. Empreendimento é o
negocio propriamente dito, enquanto o empreendedor é o responsavel pelo
empreendimento. Empreendedor € aquele capaz de visualizar o resultado de suas acdes a
longo prazo e que, para alcancar os objetivos almejados, junta esforcos humanos e
financeiros.

O papel do empreendedorismo no desenvolvimento econdmico envolve mais do
que apenas o0 aumento de producao e lucro, também diz respeito a iniciar mudangas no
mundo dos negdcios e na sociedade (HISRICH; PETER, 2004).

O empreendedor possui a funcdo de reformar, renovar e revolucionar o
padrdo de producdo, explorando suas ideias e trazendo uma invencdo ou uma forma
tecnoldgica ainda ndo experimentada anteriormente para a producdo de bens ainda nédo
vistos ou um bem antigo de maneira nova e mais eficaz, possibilitando assim uma nova
comercializacdo para produtos e organizando um novo setor. (SCHUMPETER, 1952)

Para (SHAPERO, 1975) hd um consenso quanto ao conceito de
empreendedorismo, por ser uma espécie de comportamento que inclui tomar iniciativa,
organizar e reorganizar mecanismos sociais, econdmicos e de producdo, a fim de
transformar recursos e situagdes para proveito pratico, aceitando o risco ou o fracasso.

O empreendedorismo é um processo dindmico capaz de criar riquezas através do
comprometimento em assumir riscos patrimoniais, destinando tempo e depositando valor

para algum produto ou servigo, que pode ndo ser novo ou Unico, mas que de algum modo



possa ser infundido pelo empreendedor ao receber e concentrar as habilidades e os
recursos necessarios. (RONSTADT, 1984)

Empreender é criar valor, com pessoas e organizagdes que trabalham juntas, para
praticar uma ideia, por meio da aplicacéo da criatividade e da capacidade de transformar.
Quem empreende deve ter visdo e percepcao para identificar as oportunidades, focando
suas ag¢des ndo somente no empreendimento, mas também em quem faz parte dele, pois
tais atitudes é que definirdo se o negdcio obtera sucesso ou ndo. (LEITE, 2000)

Um verdadeiro empreendedor possui criatividade, expandindo-a para toda a
equipe gerida, criando assim uma cultura de inovacao no seu negocio. Ha chances de o
empreendimento fracassar, contudo o real empreendedor possui facilidade em superagéo
e em lidar com situac@es dificeis e incomuns, buscando aperfeicoar sempre algo que néo
deu certo, enxergando no fracasso uma oportunidade de aprender e melhorar suas técnicas
e acOes, ndo se deixando abalar. (DORNELAS, 2008)

Para Dolabela, 2010: “Pode-se dizer que os empreendedores dividem-se
igualmente em dois times: aqueles para 0s quais 0 sucesso é definido pela sociedade e
aqueles que t€ém uma nogao interna de sucesso”.

O empreendedor é aquele que faz com que as coisas acontecam, é dotado de
instinto apurado para os negocios e na identificacdo das oportunidades. Transforma ideias
em realidade, visando vantagem para si e para o publico alvo. Por possuir criatividade e
energia de recomecgos, 0o empreendedor demonstra sua capacidade de perseveranca,
qualidades que, combinadas de forma adequada, permitem a transformacdo de uma
simples ideia em algo concreto e propenso ao sucesso. (CHIAVENATO, 2007)

Existem dois tipos de empreendedorismo, o primeiro é voltado a necessidade,
ligado ao fato de ndo haver alternativa que néo seja criar e sair da monotonia, ja o segundo
trata-se de descoberta de oportunidade de negécio lucrativa. (LEITE E OLIVEIRA, 2007)

Existem ainda trés caracteristicas basicas de um empreendedor: Necessidade de
realizacdo pessoal, o que o diferencia dos outros; disposi¢do para assumir riscos; e, por
fim, a autoconfianca, que gera seguranga ao sentir que pode enfrentar os desafios e
problemas. (CHIAVENATO 2007)

Para Chiavenato (2012), o empreendedor:

E a pessoa que inicia e/ou dinamiza um negdcio para realizar uma ideia ou
projeto pessoal, assumindo riscos e responsabilidades e inovando
continuamente. Essa definicdo envolve ndo apenas os fundadores de empresas
e criadores de novos negdcios, mas também os membros da segunda ou terceira
geracdo de empresas familiares e os gerentes proprietarios que compram
empresas ja existentes de seus fundadores. O espirito empreendedor esta



também presente em todas as pessoas que, mesmo sem fundar uma empresa
ou iniciar seus préprios negécios, estdo preocupadas e focadas em assumir
riscos e inovar continuamente, mesmo que ndo estejam em Seus proprios
negdcios. (CHIAVENATO, 2012)

Apos 15 anos do inicio das primeiras acdes, o Brasil tem grande potencial de
desenvolvimento dos maiores programas de ensino de empreendedorismo do mundo. O
Programa Brasil Empreendedor do Governo Federal, por exemplo, foi destinado a mais
de 6 milhdes de empreendedores no pais, entre os anos de 1999 e 2002, também ha o
Empretec e 0 Jovem Empreendedor do SEBRAE, programas de capacitacdo com muita
procura e Otima avaliacdo, que possuem enorme crescimento e participacdo no
desenvolvimento de empresas incubadoras. (DORNELAS, 2005)

Contudo, existem fatores que limitam este desenvolvimento, pelo fato do pais ser
carente em politicas publicas de incentivo ao empreendedorismo em longo prazo como
alternativa ao desemprego e de apoio, assim como fazem atualmente a iniciativa privada
e as entidades ndo governamentais. (DORNELAS, 2005)

A instituicdo de pesquisa internacional GEM (Global Entrepreneurship Monitor),
que avalia o nivel de atividade empreendedora nos paises participantes, indicou que o
Brasil alcangou a taxa de 23,3% em relagcéo ao empreendedorismo inicial. Vale dizer que
essa marca ndo fora atingida anteriormente, colocando o Brasil como em segundo melhor
nivel total de empreendedores desde o ano de 2002 (ASN, 2020).

A palavra estratégia, cuja origem vem do grego ‘strategia’, dentre um de seus
significados, traduz a utilizacdo de métodos para que seja alcancado um objetivo
especifico. Seu conceito encontra-se presente em varios contextos e situacdes, sendo
dificil defini-lo de uma Unica forma. Vale dizer que, inicialmente, possuiu relagdo com
as areas militares para que através da aplicacdo dela, fosse alcancada a conquista de
territorios alheios. Ja voltada para o contexto organizacional, sdo normalmente utilizadas
com o intuito de melhorar a produtividade e os resultados da empresa. (DOGSON, 2015)

No mundo dos negdcios, a estratégia é utilizada com o fim de atingir objetivos em
longo prazo. E a implementacdo de planos adotados para o crescimento da empresa,
baseando-se na utilizagdo dos recursos disponiveis no momento, tanto no que se refere ao
ambiente interno quanto ao externo. A estratégia podera ser utilizada nos momentos bons,
para assim manté-los ou aprimora-los, como também nos ruins, com o fim de sair da

situacédo prejudicadora da melhor forma possivel. (NETO, 2010)



Apesar de muitos relacionarem empreendedorismo com improvisacao, para que
um empreendedor alcance seus objetivos e seja bem-sucedido ele deve possuir um plano
de negbcio. A ansiedade em iniciar um novo negdcio ndo deve permitir que o
empreendedor se negligencie pela desinformacédo sobre a necessidade de elaboracéo de
um planejamento. (CHIAVENATO, 2007)

O plano de negdcio é de extrema importancia para o empreendedor no inicio do
seu projeto, pois através dele sera possivel ter uma nogdo maior de suas ideias e de como
executa-las. O fato de possuir um plano nao elimina a possibilidade de existéncia de erros,
porém direciona para a melhor forma de como enfrenté-los, direcionando os esforgos. Um
bom plano de neg6cio ajuda a atrair investidores, parceiros e fornecedores, possuindo
ainda sete partes basicas, tais sejam: um sumario executivo, uma analise completa e
detalhada do setor em que a microempresa vai operar, a natureza juridica, a estrutura da
organizacgdo, simulacao de relatdrios financeiros, planos estratégicos e plano operacional.
(CHIAVENATO, 2007)

De acordo com Chiavenato (2007, p.145):

O planejamento produz um resultado imediato: o plano. Todos os planos tém
um propdsito comum: a previsdo, a programacdo e a coordenacdo de uma
sequéncia logica de eventos, os quais, se bem-sucedidos, deverdo conduzir ao
alcance do objetivo que se pretende.

O planejamento estratégico atua como principal ponto para as a¢cdes que uma
empresa ird tracar, a fim de alcancar o sucesso almejado, tendo como principais elementos
missdo, visdo, valores essenciais, objetivos, estratégias e premissas basicas.
(CHIAVENATO, 2007)

Conforme informa o SEBRAE (2016), o planejamento estratégico ou plano de
negdcios, € um instrumento que traduz oportunidade para construir, rever ou desenvolver
a percepcao da realidade de uma empresa, com uma observagdo critica e coerente,
gerando seguranca e clareza para a imagem que a organizacdo deseja assumir perante seu
publico. O planejamento estratégico tem ainda como func¢éo a maximizagéo dos objetivos
do empreendedor e a minimizacao de seus problemas ou obstaculos.

No Brasil hd diversos 6rgdos que visam incentivar e apoiar a atividade
empreendedora. O SEBRAE, por exemplo, oferece cursos e programas sobre o tema,
temos também as fundagbes estaduais que apoiam pesquisas Vvoltadas ao

empreendedorismo e desenvolvimento organizacional, e as incubadoras de novos



negocios, além da oferta de ensino superior para 0 empreendedorismo, as fundacdes de
amparo a pesquisa, CNPq, BNDES, que também sdo de grande valia. (MAXIMIANO,
2006)

3 METODOLOGIA

O presente trabalho monogréafico possui enfoque na tematica do
empreendedorismo no Brasil, destacando seus obstaculos e tendéncias, aplicados ao setor
empresarial. O tipo de pesquisa utilizada para este trabalho serd a bibliografica e
documental, para ser levantado o que os autores tratam sobre o tema, sendo ainda uma
pesquisa qualitativa e explicativa.

Por tratar-se de uma pesquisa bibliografica e documental, permite integrar de
forma mais clara e objetiva o tema escolhido, utilizando como fontes de estudo o ponto
de vista de autores e artigos cientificos para coleta de informacdes, que irdo responder ao
objetivo apresentado.

No que tange a pesquisa explicativa e exploratdria, busca-se explicar a
importancia do empreendedorismo no Brasil, focando nos principais obstaculos
enfrentados pelos empreendedores e as tendéncias deste setor, explanando a temética sob
a perspectiva de diversos autores. Trata-se ainda de pesquisa exploratdria, que ndo tem a
pretensdo de esgotar 0 tema, mas trazer substrato para pesquisas futuras de

aprofundamento.

4 DESCRICAO E ANALISE DE RESULTADOS

Nesta etapa do projeto, buscou-se, de forma sucinta e clara, analisar os resultados
das informagcdes até entdo obtidas. Dessa forma, serd explanada, de forma preliminar, a
compreensdo de diversos autores que fundamentardo a pesquisa atraveés de uma Otica
bibliogréfica.

O estudo buscou compreender o empreendedorismo e suas particularidades como
fator de relevancia organizacional. Podemos constatar que o empreendedorismo refere-se
a capacidade criativa de iniciar algo novo ou aprimorar o que ja existe, assumindo riscos
e responsabilidades, tendo grande valia social, pois através deste € possivel que as
empresas ou empreendedores singulares busquem lucro através da inovagdo e
identificacdo de oportunidades. O empreendedor deve ser capaz de saber em qual

momento e oportunidade que podem negociar seu produto ou servigo no mercado.



Compreende-se que empreendedor é aquele que promove inovacao nas atividades
empresariais, realizando mudancas significativas na organizacdo ou pequeno negocio,
com a utilizacdo do otimismo e da capacidade de enfrentar obstdculos com energia e
perseveranca, 0 que permite a transformacao de uma simples ideia em algo concreto e
propenso ao sucesso.

Constatou-se que, no Brasil, o empreendedorismo obteve maior atencdo dos
empresarios na década de 90, quando as empresas comegaram a receber apoio das
instituicOes especializadas, obtendo, com isso, mudancas favoraveis no cenario
empresarial. Segundo as informacdes coletadas, o Brasil € um dos paises com maior
indice de pessoas que praticam a atividade empreendedora.

Percebe-se que a estratégia e o plano de negdcios sao instrumentos importantes na
formacédo e desenvolvimento da empresa, por serem regras planejadas com o objetivo de
alcancar as metas da organizacgdo. Ficou evidenciado que as estratégias sdo opcles que
direcionam o empreendimento a desenvolver suas atividades com mais eficiéncia.

Por fim, verificou-se que, em termos nacionais, o Brasil possui instituicbes de
destaque e prestigio como o SEBRAE, que apoia e incentiva as atividades
empreendedoras, dando suporte para o desenvolvimento das grandes e pequenas
empresas, sem distin¢cdo, ofertando cursos de aprimoramento e pesquisas, com a

finalidade de melhorar o setor empreendedor.

5 CONSIDERACOES FINAIS

Esta pesquisa terd como finalidade analisar a historia da atividade empreendedora
no mundo, demonstrando, de forma mais aprofundada, a origem do empreendedorismo
no mundo e como se deu sua implementacdo no Brasil. Buscar-se-4 demonstrar as
vantagens e desvantagens enfrentadas pelos pequenos e grandes empreendedores, as
caracteristicas dos individuos que se arriscam nessa jornada imprevisivel, os principais
problemas enfrentados por estes, bem como as politicas publicas incentivadoras ao
empreendedorismo.

Concluiu-se, preliminarmente, que o empreendedorismo evolui e se adequa de
acordo com o periodo e contexto social em que se encontra e que, para obtermos
mudancas e maior destaque no setor econémico, se faz necessario incentivo do Poder
Publico, seja na implantacdo de politicas publicas que facilitem a vida do empreendedor,
seja no financiamento de atividades voltadas a qualificacdo profissional destes

individuos. Vale ressaltar que o empreendedorismo movimenta ndo s6 o mercado interno,



quanto o externo, gerando empregos e contribuindo para o aumento significativo do PIB

brasileiro.
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