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1 INTRODUCAO

A Contabilidade é de extrema importancia para as entidades do terceiro setor,
pois com auxilio desta, € possivel demonstrar para a sociedade o trabalho que

realmente vem sendo desenvolvido por parte dessas instituicdes sem fins lucrativos.

As instituicdes do terceiro Setor ndo sao muito bem vistas pela sociedade
devido ao envolvimento de algumas dessas em escandalos fraudulentos. E
importante que as Entidades tenham foco em seus objetivos estatutarios, razdo de
sua existéncia, mas tdo importante quanto prestar seus servicos a sociedade, é

registra-los adequadamente, de forma quantitativa e qualitativa.

1.1 Metodologia

O trabalho Interdisciplinar é caracterizado por abordar apenas um tema. O tipo
de pesquisa é definido de acordo com os objetivos do mesmo, uma vez que, ja
definido, sera exploratdria, explicativa e descritiva.

Os procedimentos adotados para a coleta de dados foram através de
documentos, bibliografias, estudo de caso, e teve como intencdo garantir a precisao
das informacgdes, adotando o método qualitativo. A pesquisa bibliogréfica serviu para
orientacbes e 0s respectivos registros das informacOes pertinentes ao tema

abordado.



2 ORIGEM E CONCEITO DO TERCEIRO SETOR

O termo Terceiro Setor tem origem americana e vem de “Third sector”,
expressdo que faz parte do vocabulario sociolégico e € bastante utilizada nos
Estados Unidos. Na Europa as organizacbes pertencentes a este setor sao
conhecidas como Organizagbes Nao governamentais (ONGs), expressao esta, que
predominou no Brasil durante os anos 80 e é utilizada até os dias de hoje, assim
como se ouve falar também em Organiza¢des do Terceiro setor ou Organizacdes da

sociedade civil de interesse publico (OSCIP).

Entidades do terceiro setor na sociedade civil brasileira, voltadas para causas
publicas, tém crescido enormemente nos ultimos anos. Entre entidades religiosas,
assistenciais e filantropicas, organizacdes de base, associacdes de bairro, ONGs,
fundacdes e institutos de origem empresarial, sdo muitas as formas e perspectivas

de atuacao social das organiza¢des sem fins lucrativos no Brasil.

Para se entender melhor o porqué do nome Terceiro Setor, devemos saber que
a sociedade civil é dividida em trés diferentes tipos de setores. O primeiro setor é
formado pelo Governo, responsavel pelas questées sociais, fazendo uso de dinheiro
publico, que devem ser usados para gerar beneficios a populacéo; o segundo setor
€ o Privado, que trata de questfes individuais, pois visa o lucro privado e o interesse
individual; e o terceiro setor € a conciliacdo entre o primeiro e o0 segundo, possuindo
as caracteristicas de ambos, sendo constituido por instituicdes sem fins lucrativos e
ndo governamentais, com o objetivo de gerar servicos de carater publico por meio
de dinheiro privado, no entanto, o terceiro setor ndo pode substituir funcbes de
responsabilidade do primeiro setor, sendo considerado apenas como forma de apoio

e complemento onde o Estado possui deficiéncias.



Imagem 1 — Conceito de Primeiro, Segundo e Terceiro Setor

O Terceiro Setor

A sociedade encontra-se dividida em Trés Setores:

1) O Primeiro Setor é o governo, responsavel pelas questdes sociais.

2) O Segundo Setor é o privado, responsavel pelas questdes individuais.

3) O Terceiro Setor nasce na Sociedade Civil, sendo constituido por OrganizagGes
sem fins lucrativos e ndo governamentais, que tem como objetivo gerar servigos de
carater publico.

Recursos ptiblicos para

flinstE‘tUP“fOS Recursos privados e
nstituicoes . tblicos para fins publicos
governamentais ESTADO

Cidad3os reunidos em

esferas municipal S i
( P associagdes voluntarias

estadual e federal )

Recursos grivados para
e INICIATIVA ~ SOCIEDADE

Empresas, organizagées PRIVADA CIVIL
que visam o lucro

Fonte: Acervo pessoal do grupo

A legislacdo que rege as organizacdes sem fins lucrativos no Brasil tem
evoluido nos ultimos anos, buscando acompanhar as mudancas ocorridas na
sociedade brasileira e nas relacbes de suas organizacOes representativas com o
Estado.

3 ASPECTOS FORMAIS E LEGAIS DE UMA ENTIDADE DO TERCEIRO

No Brasil, sdo denominadas organizacdes que fazem parte do terceiro setor,
as associacoes e fundagcbes que apresentam caracteristicas de entidades sem fins
lucrativos. Para a criacdo de uma fundacgéo ou associagao pertencente ao terceiro
setor, seus fundadores devem observar alguns aspectos formais e legais relativos

a0 mesmo.

O Conselho Federal de Contabilidade (CFC) explicita nas Normas Brasileiras
de Contabilidade que as entidades sem fins lucrativos “[...]sdo aquelas em que o
resultado positivo ndo é destinado aos detentores do patriménio liquido e o lucro ou

prejuizo sdo denominados, respectivamente, de superavit ou déficit”.



De acordo com o Cadigo Civil no Art. 62 para a criacdo de uma fundacéo, o
seu instituidor fard, por escritura publica ou testamento, dotacdo especial de bens
livres, especificando o fim a que se destina, e declarando se quiser, a maneira de
administra-la. Inicialmente é necessario reunir os fundadores, dirigentes e demais
interessados na criacdo da entidade a fim de esclarecer os objetivos desta, sua
importéncia, divisao de tarefas e responsabilidades. Tais itens devem ser
formalizados no Estatuto Social da entidade o qual sera analisado, discutido e

aprovado em Assembleia Geral.

Elaborado o Estatuto Social da entidade, com todos o0s itens necessarios,
este deve ser autenticado no Cartério de Registro Civil de Pessoas Juridicas,
juntamente com seus demais atos constitutivos (a exemplo livros de Atas). Em
seguida € necessario requerer seu Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ)
junto a Receita Federal, para o cadastro do CNPJ, basta comparecer a uma
delegacia regional da Secretaria da Receita Federal, munido de todos os
documentos registrados no cartorio devidamente autenticados e carimbados e 0s

documentos do responsavel pela entidade.

As entidades do terceiro setor poderdo, por intermédio da Republica, solicitar
ao Presidente da Republica, pedido de Declaracdo de Utilidade Publica, que dentre
as vantagens, favorece o acesso a verbas publicas, isencao de contribuicdo ao INSS
e percepcdo de donativos. O Governo permite que as entidades do terceiro setor
tenham imunidades e isencdes tributarias, bem como garante aos financiadores e
mantenedores destas entidades a utilizacdo, em alguns casos, das importancias

doadas como incentivo fiscal.

Segundo o Art. 1° da Lei 12.101/09 para que uma entidade beneficente receba
tal certificacdo e a isencdo de contribuicédo, ela deveré ser pessoa juridica de direito
privado, sem fins lucrativos e prestar servicos nas areas de assisténcia social, saude
ou educacdo. Como exemplo: sdo aquelas que exercem a pura filantropia, como
asilos, casas de abrigo, grupos de ajuda, enfim, entidades que contribuem sem 6nus

aos mais diversos setores da sociedade.

Conforme Art. 2° do Decreto 50.517/61, o requerente devera preencher os

seguintes requisitos para obtencéo do referido Certificado:

a) Que se constituiu no Brasil;



b) Que tem personalidade juridica;

c) Que esteve em efetivo e continuo funcionamento, nos trés
anos imediatamente anteriores, com a exata observancia

dos estatutos;

d) Que ndo sédo remunerados, por qualquer forma, 0s cargos
de diretoria, conselhos fiscais, deliberativos ou consultivos e
gque nao distribui lucros, bonificacbes ou vantagens a
dirigentes, mantenedores ou associados, sob nenhuma

forma ou pretexto;

e) Que, comprovadamente, mediante a apresentacdo de
relatorios circunstanciados dos trés anos de exercicio
anteriores a formulacdo do pedido, promova educacédo ou
exerca atividades de pesquisa cientificas, de cultura,
inclusive artisticas ou filantropicas, estas de carater geral ou

indiscriminado, predominantemente;

f) Que seus diretores possuam folha corrida e moralidade

comprovada,

g) Que se obriga a publicar, anualmente, a demonstracéo da
receita e despesa realizada no periodo anterior, desde que
contemplada com subvencdo por parte da Unido, neste

mesmo periodo.

A lei 9790/99 no 8§ 1° do Art. 1° considera entidades sem fins lucrativos a
pessoa juridica de direito privado que ndo distribui, entre 0s seus sOcios ou
associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores, eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificacdes, participacdes
ou parcelas do seu patrimoénio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e

gue os aplica integralmente na consecuc¢ao do respectivo objeto social.



3.1 Caracteristicas das Entidades do Terceiro Setor

O terceiro setor € composto por organizacbes com objetivos sociais ou
interesses publicos, trata-se de “um conjunto de organismos, organizagées ou
instituices que possuem autonomia e administracao proprias, com fungéo e objetivo
de atuar voluntariamente junto a sociedade” (CAMARGOS, 2008, p. 3).

De acordo com o direito brasileiro “as organizagbes do terceiro setor sao
associagdes e fundagdes de direito privado” (CAMARGOS, 2008, p.3). As fundagdes
sdo constituidas pela destinacdo de um patriménio para determinado fim, que de
acordo com o paragrafo unico do Artigo 62 do Cdédigo Civil diz que, “a fundagao
somente podera constituir-se para fins religiosos, morais, culturais ou de
assisténcia”. As associagbes sao constituidas por pessoas com finalidades “pias,

morais, religiosas, literarias ou filantropicas” (CAMARGOS, 2008, p.8).

Ha uma grande diversidade que compde o terceiro setor, de acordo com Cruz
[et.al] (2012) este é constituido por organiza¢des privadas, formais, autbnomas, nao

distribuidora de lucros e voluntarias.

(hprivadas: ndo pertencem ao Estado; (ii)formais: que possuem algum
grau de institucionalizagéo; (iii)autbnomas: que realizam sua propria
gestdo, ndo sendo controladas externamente; (iv) ndo distribuidoras
de lucros: que nao distribuem, sob nenhuma forma, o superavit aos
dirigentes, investidores ou empregados; e (v) voluntarias: que
envolvem algum tipo de participacdo voluntéria, seja pelo uso do
trabalho voluntario (ndo remunerado) ou por serem expressdo da
vontade do empreendedor (ndo compulsoria. (CRUZ, 2012, p. 6)

De acordo com Cruz [et. Al] (2012) que cita Fernandes (1994), Falconer (1999)
e Fisher (2002) é possivel identificar os principais componentes do setor

terceirizado, sao eles:

a) Entidades tradicionais religiosas laicas;
b) Entidades paraestatais;

c) Organizacdes ndo governamentais;

d) Entidades associativas;

e) Entidades de inciativa empresarial;

f) Empreendimentos de servigos no terceiro setor. (p.5, 2012)



Nas entidades tradicionais religiosas estéo as igrejas e as entidades sem fins
lucrativos criados por elas; as entidades paraestatais dentro do terceiro setor sdo por
exemplo, os partidos politicos; organizacdes ndo governamentais (ONGs) séo
relacionadas com movimentos sociais, Cruz [et.al] (2012) cita Falconer (1999, p.97)
ao conceituar as ONGs, que sao “a defesa dos direitos humanos e as atividades
mais bem descritas pelo termo inglés advocacy, que significaria mobilizacao popular,
articulagao politica, conscientizagao e disseminagdo de informagao”; as entidades
associativas sao aquelas que fazem “parceria” com as organizacbes nao
governamentais; entidades de iniciativa empresarial é composta pela filantropia
individual dos empresarios e fundacbes empresariais; e 0s empreendimentos de
servicos no terceiro setor sdo meios de comercializacdo feito em instituicdes

culturais, na area da saude, educacéo.]

3.2 A lmportancia do Terceiro Setor para a Sociedade

A partir da modernizacdo da prépria sociedade, como a industrializacéo,
surgiram novos problemas sociais, e a partir deste “comecaram a surgir novas
entidades da sociedade civil [...], que ndo se restringiam apenas a igreja e ao Estado
e sim a instituicbes de natureza nao governamental, sem fins lucrativos e com
finalidade publica” (MANAS, MEDEIROS, 2012). Diante do surgimento destas
sociedades do terceiro setor, a populacdo conquistou seu lugar mediante

movimentos sociais, reivindicando seus direitos.

Se tratando de sociedade o terceiro setor tem se tornado cada vez mais
importante, mediante a assisténcia a populacado carente em “razdo de sua politica
baseada na execucao de projetos e programas capazes de incentivar a geragédo de
emprego e renda, bem como despertar as comunidades para a exploracédo de
atividades que possam assegurar sua sobrevivéncia” (MANAS; MEDEIROS, 2012),
além de conscientizar as pessoas da importancia da ajuda ao proximo, formando
consciéncia coletiva (REPTCZUK; VOESE, 2011).

O terceiro setor envolve acbes e finalidades que “vao desde a questdo
filantropica, abrangem acdes de cidadania e defesa do ser humano, luta pela
inclusdo social e fortalecimento dos movimentos sociais” (MANAS, MEDEIROS,
2012).
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As entidades sem fins lucrativos sao exemplos e influéncia para os cidadaos de
uma sociedade, o que torna cada pessoa consciente que de forma simples ha como
ter atitudes em prol de todos, conforme MANAS, MEDEIROS (2012) citam
ROTHGIESSER (2004, p.2) “o terceiro setor consiste em cidadados que participam de

modo espontaneo e voluntario de acdes que visam o interesse social’.

4 A CONTABILIDADE E O TERCEIRO SETOR

A Contabilidade € uma ciéncia que tem como objetivo o estudo, o controle e a

demonstracao da evolugao patrimonial de entidades dos mais diversos tipos.

O controle é feito através de coleta, armazenamento e
processamento das informagdes oriundas dos fatos que alteram essa
massa patrimonial. Portanto, podemos definir a contabilidade como o
sistema de informacdo que controla o patrim6nio de uma entidade.
(PADOVEZE, 2014, p. 3)

O objetivo da Contabiidade ¢é fornecer aos usuarios,
independentemente de sua natureza, um conjunto basico de
informacdes que, presumidamente, deveria atender igualmente bem a
todos os tipos de usuarios, ou a Contabilidade deveria ser capaz e
responsavel pela apresentacdo de cadastro de informacdes
totalmente diferenciadas, para cada tipo de usuério. (IUDICIBUS,
2004, p. 21)

O Patrimdnio € o total de riquezas pertencentes a uma sociedade empresaria,
organizacdo nado governamental, governos, pessoas etc. S840 bens tangiveis ou
intangiveis que podem ser precificados. De acordo com Clovis Luis Padoveze em
seu livro Manual de Contabilidade Basica (2014, p. 3), o patriménio pode ser definido

como.

Conjunto de riquezas de propriedade de alguém ou de uma empresa
(de uma entidade). Sao aqueles itens que a civilizagdo convencionou
chamar de riquezas, por serem raros, Uteis, fungiveis (caracteristica
de troca), tangiveis (caracteristica de poder ser movimentado e se
tocado fisicamente), desejaveis etc.

4.1 Aplicabilidade ao Terceiro Setor

Quando aplicada ao terceiro setor, a contabilidade tem como uma de suas
funcbes primérias a prestacdo de contas a sociedade por meio de seus
demonstrativos. Tais demonstrativos séo fontes de dados financeiros de alto valor, é
através deles que doadores e possiveis futuros doadores sabem de que forma a

entidade gerencia seus recursos financeiros e patrimoniais.
11



O contador precisa ter conhecimento da legislacdo e das normas contdbeis
especificas e a exigéncia em termos de reciclagem técnica € a mesma exigida para
0s outros profissionais. E responsavel pelo registro e divulgacdo das informacées
das entidades e é de extrema importancia na obtencdo e na manutencdo dos

beneficios fiscais.

Os registros feitos de forma clara e consistente, vdo possibilitar, além do
cumprimento das exigéncias legais para garantia das imunidades e isencbes
tributarias, o registro da histéria da entidade ao longo de sua existéncia. A
contabilidade em uma entidade do terceiro setor precisa demonstrar ao Estado que
a sua renuncia fiscal foi transformada em beneficios para a sociedade e mostrar
também aos investidores sociais onde e como foram aplicados 0s recursos

investidos por eles.

Uma contabilidade bem-feita é muito relevante para que a sociedade veja o
trabalho que essas ONGs realizam de fato, uma vez que assim mais recursos
poderdo ser arrecadados. Ou seja, quanto mais clara for a mensuracdo de todo o
processo operacional da entidade, mais positivamente esta sera vista pela

sociedade.

Tendo em vista tamanha importancia, o Conselho Federal de Contabilidade
(CFC), editou normas especificas para serem aplicadas a essas entidades.

A resolucdo CFC N° 1409, de 21 de setembro de 2012, aprova a Interpretacéo
da Técnica Geral de numero 2002 (ITG 2002) — Entidade sem Finalidade de Lucros.
Ela entrou em vigor em sua data de publicacdo e tendo aplicabilidade a exercicios
iniciados a partir de janeiro de 2012, com a criagdo do CFC N° 1409/2012 foram
revogadas as resolu¢cbes CFC n.os 837/99, 838/99, 852/99, 877/00, 926/01 e
966/03.

Segundo o proprio ITG 2002 (R1), ele foi concebido para se estabelecer
critérios e procedimentos especificos de avaliagdo, de reconhecimento de
transacgOes e variagbes patrimoniais, de estruturacdo das demonstracdes contabeis
e as informacdes minimas que devem ser divulgadas em notas explicativas das

organizacdes sem fins lucrativos.
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4.1.1 Reconhecimento

O reconhecimento das receitas, despesas e custos deve-se respeitar o
principio da Competéncia, ou seja, devem ser reconhecidos na apuracdo do
resultado no momento em que ocorrem. Doacbes e subvencdes destinadas a
manutengdo da entidade ou para investimento, devem ser reconhecidas no
resultado, excluindo-se as imunidades tributarias, que ndo se qualificam como
subvencdes, portanto, ndo devem ser reconhecidas no resultado. Tudo isso deve ser

refeito conforme NBC TG 07 — Subvencéao e Assisténcia Governamentais.

Conforme o ITG 2002, se deve evidenciar as contas de receitas e despesas,
com ou sem gratuidade, déficit ou superavit, de forma separada, sendo essas
identificaveis por tipo de atividade, como por exemplo, educacéo, saude, assisténcia
social, atividades esportivas etc. Enquanto ndo se cumpre todos 0s requisitos para
reconhecimento da receita ou despesa, a contrapartida de doacdes para despesas
ou investimentos, subvencdes, assim como as isengdes e incentivos fiscais

registrados no ativo, devem ser em conta especifica do passivo.

Devem ser segregadas das outras contas das entidades do terceiro setor,
receitas com doacgOes, contribuicbes, convénios, contratos, editais, termos de
parcerias e outros meios, para aplicacdo especifica, mediante constituicao, ou nao,
de fundos e todas as suas respectivas despesas. Todas registradas em contas
analiticas proprias. Da mesma forma, o ITG 2002, determina que beneficios
concedidos por entidades sem finalidade de lucro de forma gratuita, devem ser
reconhecidos separadamente, com destaque aqueles que serdo usados em

prestacdes de contas em 6rgdos governamentais.

As organizacdes sem finalidade de lucro, tem de constituir provisbes em
valores suficientes para cobrir perdas que possam vir a ocorrer sobre créditos a

receber ndo efetivados, com base em estimativa dos provaveis valores.

O superavit e o déficit sdo incorporados dentro do Patriménio Social, o
superavit ou parte que possa haver alguma restricdo deve ser reconhecido em uma

conta segregada especifica do Patrimonio Liquido.

A fim de atender as prestacbes de contas de Orgdos governamentais,
entidades reguladoras, investidores e o publico em geral, os registros contabeis
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devem ser feitos de forma que possa se identificar claramente sua origem e
finalidade, portanto, séo prioritariamente analiticos, assim facilitando a apuragéo de

informacdes.

O ITG 2002 determina que a dotacdo inicial realizada pelo idealizador ou
conjunto de idealizadores da instituicdo, em ativos monetarios ou néo, € considerada
doacéo patrimonial e reconhecida em conta do patriménio social. Os trabalhos
voluntarios, inclusive os realizados por membros pertencentes a administracdo, no
exercicio de suas funcdes, deve ter seu reconhecimento pelo valor justo do servico,

como se tivesse ocorrido compensacéao financeira.

4.1.2 Demonstracdes Contébeis

O objetivo das demonstracfes contabeis de modo geral é fornecer informacgdes
sobre a real situacao da entidade em seu aspecto patrimonial, financeiro, econémico
e operacional, bem como os resultados e o fluxo financeiro. As demonstracdes sao
Uteis para uma ampla variedade de usuérios, sendo de grande auxilio para a tomada

de decisbes, além de evidenciarem os resultados do gerenciamento.

7

Em organizacbes do Terceiro Setor, a maior preocupacdo € com O
fornecimento tempestivo e regular desses relatérios, além de possibilitar o acesso do
usuario da informacdo aos objetivos, estrutura e atividades executadas pela

instituicdo, com o intuito de demonstrar clareza e objetividade por parte da entidade.

Estas organizacbes devem elaborar as seguintes demonstracdes contabeis:
Balanco Patrimonial; Demonstracdo de Resultado; Demonstracdo de Mutacdes do
Patrimoénio Liquido; Demonstracdo dos Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas,
conforme previsto na NBC TG 26 ou na Secao 3 da NBC TG 1000, quando

aplicavel.

4.1.2.1 Balango Patrimonial

Segundo a NBC T 16.6, o Balanco Patrimonial é estruturado em Ativo,
Passivo e Patrimbnio Liquido, ele tem como objetivo evidenciar qualitativa e
quantitativamente a situacao real do patrimoénio da entidade seja ela publica ou

privada. No caso de organizacdes do Terceiro Setor, a conta ‘Capital social’ do
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Patriménio Liquido, passa a ser chamada de ‘Patrimbénio Social’, pelo fato desse

patriménio ser pertencente a sociedade.

4.1.2.2 Demonstracéo do Resultado

A Demonstracdo de Resultado evidencia a composicéo do resultado formado
em um determinado periodo, mediante o confronto entre as receitas e o0s
correspondentes custos e despesas, conforme disposto na NBC T 3. Segundo a ITG
2002, devem ser evidenciadas as informac¢des de gratuidade concedidas e servicos

voluntarios obtidos e divulgadas em notas explicativas por tipo de atividade.

4.1.2.3 Demonstracéo das Mutacdes do Patrimonio Liquido

De acordo com a NBC T 3, as Demonstracées das Mutacbes do Patrimbnio
Liquido é destinada a evidenciacdo das mudancas, em natureza e valor, ocorridas
no patrimoénio liquido da entidade. Para as entidades do Terceiro Setor, ndo ha
lucros ou prejuizos, estas foram substituidas por superavit ou déficit, pois atraves
delas sera identificada a alocacédo dos recursos obtidos, 0s custos e as despesas

incorridas com as atividades.

4.1.2.4 Demonstracéo dos Fluxos de Caixa

As DemonstracGes de fluxos de caixa permitem aos seus usuarios projetar
cenarios de fluxos futuros de caixa e auxiliam na elaboragéo de andlise de eventuais
mudancas em torno da capacidade de manutencdo do regular financiamento dos
servigcos prestados, como disposto na NBC 16.6. Nas entidades do Terceiro Setor,

as doacoOes devem ser classificadas nos fluxos das atividades operacionais.

4.1.3 Contas de Compensacgéao

Conforme disposto na ITG 2002, sem prejuizo das informacdes financeiras
presentes nos demonstrativos contbeis, a organizacdo pode controlar em conta de
compensacgao transacoes referentes a isencdes, gratuidades e outras informacgdes
para se obter uma melhor evidenciacdo contabil.
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4.1.4 Divulgagéo

Como forma de complemento as demonstracfes contabeis, as Notas
explicativas devem possuir 0 contexto operacional da entidade, incluindo sua
natureza social e econémica. Devem ainda conter todos os critérios usados na
apuracdo das receitas, despesas, gratuidades e isencdes; relagcdo de tributos
objetos de renudncia fiscal; subvencdes recebidas pela entidade e sua aplicacéo e os
recursos de aplicacdo restrita e as suas responsabilidades; dentre outras
informacgdes a depender do tipo de servico prestado pela organizacdo sem finalidade
de lucros.

4.2 A Contabilidade na Prevencéao de fraudes

No Brasil, o terceiro setor vem crescendo a cada dia que passa e o contador
vem tendo, cada vez mais, o papel de demonstrar confiabilidade das entidades que
fazem parte do terceiro setor. A contabilidade tem papel fundamental nessas

entidades por se tratarem de instituicdes sem fins lucrativos.

Ha varios casos de escandalos envolvendo ONGs e OSCIPs que desviaram de
suas finalidades as doac6es recebidas de pessoas fisicas e juridicas, colocando a

prova a credibilidade dessas instituicbes sem fins lucrativos.

Muitas organizacdes do Terceiro Setor possuem sérias dificuldades em
conseguir recursos por nao demonstrarem transparéncia em suas atividades e é ai
que o profissional da Contabilidade se torna mais evidente e deve atuar com
competéncia técnica e propor solucdes. No Brasil ha aproximadamente 300 mil
instituicbes pertencentes ao terceiro setor, assim como existem varias empresas
fraudulentas e gestores desonestos, ha também pessoas que criam organizacdes
para se beneficiarem e/ou enriquecerem através delas. As instituicbes do terceiro
setor sdo mantidas através de doacdes, portanto, precisam adquirir credibilidade
perante a sociedade, para que possam conseguir mais recursos para suas

necessidades financeiras.

O doador de recursos tem uma preocupacdo diferente da do investidor,

preocupa-se principalmente em garantir que seu investimento social seja bem
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utilizado. O chamado “stakeholder accountability” (responsabilizagdo das partes
interessadas), deixa claro a necessidade de clareza nos objetivos da entidade e a
importancia do cumprimento da prestacédo de contas perante os diversos usuarios,

sejam eles internos ou externos.

O contador pode e deve ter em mente que um dos seus objetivos é fornecer
informagdes estruturadas e padronizadas. De acordo com as normas internacionais
de contabilidade, os contadores sédo agentes ativos dentro destas instituices e tem
de evidenciar as diversas formas de captacdo de recursos e suas aplicacdes, pois é
de sua responsabilidade estar a frente da instituicdo. Isso faz parte da sua
responsabilidade ética.

5 ESTUDO DE CASO

O Projeto Brasil Melhor € uma entidade sem fins lucrativos fundada em 2006
localizado no bairro Santa Terezinha em Belo Horizonte, € uma iniciativa de um
professor que ja era bem atuante socialmente na comunidade do bairro, com o
intuito de levar as pessoas, cursos profissionalizantes, principalmente na area
cultural. Teatro, danca, musica, circo e outros cursos eram ensinados a jovens de
diversos lugares de BH. Diversos projetos itinerantes ja foram executados durante
todos esses anos em diversos bairros de Belo Horizonte, aonde mais de 2.000

jovens ja tiveram a oportunidade de fazer um desses cursos.

Sua contabilidade € feita seguindo a Lei das Sociedades por Ac¢bes (Lei

6404/1976) e as normas contabeis brasileiras.

Mas ha algumas adaptacdes principalmente na nomenclatura de algumas
contas a serem utilizadas, como por exemplo a do ‘capital social’ que se passa a
chamar ‘patrimdnio social’ e o resultado positivo ndo € destinado aos detentores do
patrimdénio liquido e o lucro ou prejuizo sdo denominados, respectivamente, de

superavit ou déficit.

A tributacdo néo é feita pelo fato da entidade ser de fins lucrativos. O artigo 12
da Lei 9.532/1997 e o Artigo 150 da Constituicdo Federal de 1988 é uns dos

responsaveis por essa imunidade.

A maior dificuldade social da entidade foi no seu primeiro momento conseguir

doacbes para continuar a ONG e conseguir a confianca dos moradores do bairro,
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fazendo com que eles vejam que aquilo é uma coisa que a comunidade da regido
estava precisando. A dificuldade administrativa foi nos primeiros meses para entrega
do DCTF - DECLARAGAO DE DEBITOS E CREDITOS TRIBUTARIOS
FEDERAIS, por isso eles viram a necessidade de procurar um contador que

ajudasse nas questdes contdbeis administrativas.

O trabalho voluntario € muito ativo principalmente das maes dos alunos que
comecaram a participar mais da ONG depois que viram q seus filhos estavam

gostando e vendo que eles melhoram nos seus afazeres fora da ONG.

A ONG tem realmente mostrado sua importancia na comunidade do bairro. Ela
consegue atingir criangas, suas aulas de ballet e artes marciais, os adultos, com
suas aulas de informatica, e os idosos com seu projeto de forré para terceira idade e

suas outras atividades.
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6 CONSIDERACOES FINAIS

Ao concluir esse trabalho foi possibilitado ao grupo compreender de uma forma
geral a importancia do Terceiro Setor para a sociedade, entidades pertencentes a
esse grupo preenchem lacunas deixadas pelo governo, ajudando assim a tornar a
vida da populagéo carente um pouco mais facil diante das crescentes desigualdades

e desafios que a falta de consideracao e desleixo governamental produzem.

Apesar de que em sua grande maioria essas organizacdes Sao serias,
organizadas e transparentes, existem aquelas que nédo seguem tais boas condutas,
contaminam de uma forma geral o setor, muitas delas criadas com o objetivo de
‘lavar dinheiro” ou “roubar” das pessoas que pensam estar ajudando ao contribuir
com as mesmas. O mesmo vale para partidos politicos, na qual infelizmente hoje

nao ha nenhum que inspire confianca.

Ao chegarmos nesse consenso, entendemos que a Contabilidade existe para
separar agueles que sdo de confianca e realmente contribuem para uma sociedade
melhor e mais justa, mas para isso, precisamos contar também com a honestidade

dos contadores responsaveis e dos érgaos fiscalizatérios.
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