Sindico pode ser Morador?!

Os atuais condominios no Brasil sejam horizontais ou verticais demandam cada vez mais
principios éticos na gestdo assim como se procede um Manual de Compliance de uma organizacdo
empresarial ainda que guardadas as devidas propor¢des de complexidade.

Reza o principio da administragdo mais basico de que: “quem compra nao pode receber a
mercadoria”. No judiciario, um magistrado ndo pode julgar casos em que esteja suspeito ou
impedido. Isso significa que antes de tudo h&4 um obsticulo que fere a sua imparcialidade e
segundo a doutrina de Humberto Theodoro... "é imprescindivel a lisura e prestigio das decisdes”.

Nessa simples linha de raciocinio como é que um sindico pode ser morador?

A gestdo de condominios tem que passar pelo principio da segregacdo de fungdes.
Imaginem 1 sindico e 2 conselheiros com autonomia diretiva permitida pelo Cédigo Civil “liderando”
um condominio edilicio de 4, 5 torres de 15 andares cada. Serdo no minimo 240 moradores
delegando funcdes de gestdo e conservagcdo do SEU patriménio a apenas 1 pessoa fiscalizada por
mais dois amigos de “chapa”, os ditos conselheiros. O critério de selecao? O mais usado assim
como nas empresas familiares brasileiras de que o filho tem que suceder o pai seja ele qualificado
ou ndo. Assistimos a nepotismo na contratacdo de servicos de toda sorte. E as estatisticas de
fracasso sdo publicas: no campo empresarial se traduzem na célebre frase da Teoria Empresarial
Odebrecht:

“Pai rico, filho nobre, neto pobre”.

O que mais me chama atencéo é a passividade com que o morador seja ele condémino ou
inquilino lida com a situagéo. Sequer a “Chapa” a ser formada € avaliado o curriculo, se tem “ficha &
limpa”, nada! O que ainda prevalece com critério eletivo € o tempo disponivel no local.e geralmente
agrada aos igualmente ociosos. E o que deveria vigorar? Experiéncia gerencial, conhecimentos
juridicos basicos e qualificacdo em gestao de pessoas e conflitos. Dai 0 que existe ainda € uma
média de remuneracdo realmente proporcional a capacidade do gestor que hoje em Goiania é
acordado em jurassicas convengdes. Assim, com um baixissimo quorum de assembléia, sempre
uma minoria o elege, fazemos de conta que esta tudo bem ou simplesmente arrumamos as malas e
comegamos tudo de novo numa perda de tempo de construcdo patrimonial imensuravel. Pior, na
contramao da falta de crescimento econdémico brasileiro ainda mergulhado numa crise catastrofica e
que afeta diretamente o mercado imobiliario.

Jé existem locais desde 2010 onde se realizam assembléias virtuais bem mais moderninhas
com plataforma que contabiliza os votos para posterior registro devido em Cartério, caixa de
sugestbes em apps-versdo mobile e esse conjunto de pessoas plugadas opinando certamente
sairéo com decisdes mais acertadas, praticas, menos onerosas e muito mais participativas.



